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 اهداف آموزشی

 

 اهداف کلی: 

پزشرکا  ارولوژی باید با بهره گیری از تکنولوژی و پیشررفت هرای برو روز علروو ارولروژی ی تربیرت دوره آموزش بالینی هدف غایی 

  ضمن آشنایی با بیماریهای شایع کلیو و مجاری ادراری و تناسلی برو منورور رسرید  برو تشر ی  شایستو ایی باشدکو کاراموزا

های پیشگیری و اصول درمانی مناسب در نواو ارائو خدمات سلامت ی باعر  ارتارای سرسح سرلامت آ راد صحیح وآگاهی از روش 

 جامعو خود شوند.

 درضمن کاراموز باید:

و ویژگی های رفتار  رفو ای مناسب را در  کارکنا  و سایراعضای تیم سلامت بو نحو شایستو ارتباط برقرارکندبا  -1

 تعاملات خود نشا  دهد.

بیمارا  مبتلا بو علائم و شکایات شایع و مهم مرتبط  با این ب ش شرح  ال بگیردی معاینات فیزیکی لازو را از  -2

 انجاو دهدی تش ی  های افتراقی مهم را مسرح کند و تش ی  و مدیریت مشکل را پیشنهاد دهد.

ع و توانب شی بیمار را در  د با بیماری های شایع و مهم جرا ی آشنا باشد و اقدامات پیشگیریی درما ی ارجا -3

 پزشکی عمومی را بداند.

پروسیجرهای ضروری مرتبط با این ب ش را با رعایت اصول ایمنی بیمار با نوارت مناسب انجاو دهد -4  
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 : حیطه شناختی 

 در پایان برنامه آموزشی انتظار می رود فراگیران قادر باشند:

 آشنا باشد.( و... T.Rپروستات) -طناب اسپرماتیک -معاینو بیضوبا جنبو های مهم اورلوژیک بیمارا   شامل: 

 نتایج ویافتو های کلینیکی و پاراکلینیکی بیماری های ارولوژی  آشنایی با تحلیل و تفسیر-3

 تناسلی. -انواع و نحوه انجاو گرافی های م تلف دستگاه ادراریآشنایی با  -4

 انواع علائم و نشانو های بالینی بیماری های ارولوژی  آشنایی با -5

روش هرای تش ییری و  -علائرم و نشرانو هرای برالینی –مکانیسم ایجاد آنها  -انواع سنگ های ادراری از نور ویژگی آشنایی با -6

 روشهای پیشگیری از ایجاد آنها 

روش  -شر ی  هرای افتراقریت -ئم و نشانو های برالینیعلا -از نور اتیولوژی ( BPHبزرگی خوش خیم پروستات ) آشنایی با -7

 آ و روش های مناسب درما   های تش ی 

 -روش هرای تش ییری -علائم و نشرانو هرای برالینی -از نور ویژگی پروستات و بیضو  -مثانو -انواع تومورهای کلیو آشنایی با -8

 آ درمانی و پیشگیری 

درمرانی و -روش هرای تش ییری -علائم و نشانو هرای برالینی -انواع بیماری های بیضو و ضمائم آ  از نور اتیولوژی آشنایی با -9

 آ پیشگیری 

علائرم و  -فیزیوپراتولوژی -از نورر اتیولروژی تناسلی  -دستگاه ادراریانواع عفونت های اختیاصی و غیر اختیاصی  آشنایی با -10

 آ روشهای درما  و پیشگیری  -تش ی  های افتراقی -یییروش های تش  -نشانو های بالینی

 روش های تش ییی و نحوه برخورد با آ   -اتیولوژی -انواع هماچوری از نور اهمیت آشنایی با -11

  ناباروری در مردا  روشهای تش ییی و درمانی  مناسب آشنایی با -

 -تش ی  های افتراقی -روشهای تش ییی -تروما و اورژانس ها اتیولوژی را از نور علائم و نشانو های بالینی آشنایی با-13

 روشهای درمانی و پیشگیری مناسب را بشناسد .

 کاربرد هر کداو از کاتتر های ادراری آشنایی با  -14

 هاما  و عوارض آ  علل و تش ی  و در تلالات جنسی در مردا  را بشناسید و آشنایی بااخ-15
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 :حیطه عاطفی 

 : قادر باشند رانیرود فراگ یانتظار م یبرنامه آموزش انیدر پا

 بو اورژانسهای ارولوژی و اهمیت تدابیر و اقدامات مناسب در شرایط م تلف توجو داشتو باشند. -1

 کنند را داشتو باشند.تناسلی مراجعو می  -اطمینا  ب شی بو بیمارانی کو با دردهای  اد دستگاه ادراری -2

تناسلی مراجعو مری کننرد را داشرتو  -ا تراو و برخورد مناسب با بیمارانی کو با علائم و نشانو های بیماری های دستگاه ادراری -3

 باشند.

ی توجو بو روشهای تش ییی زودرس تومورهای دستگاه ادراری تناسلی و ایجاد انگیزه در بیمارا  مراجعو کننده جهت پیشگیر -4

 داشتو باشند.

 توجو بو تش ی  و درما  اختلالات جنسی در مردا   – 5

 با همکارا  و سایر اعضای تیم سلامت بو نحو شایستو همکاری داشتو باشند. -6

ویژگی های رفتار  رفو ای مناسب را در تعاملات خود بو نحو مسلوب نشا  دهد ب یوص در شرایط م تلف بالینی نشا   -7

 پذیریی ورزیدگی و اعتماد بو نفس لازو برای انجاو وظایف  رفو ای را بو دست آورده است. دهد کو مسئولیت

 .تعامل و ارتباط مناسب و محترمانو داشتو باشد  با اساتید ب ش ارولوژی -8

 یادگیری داشتو باشند و بو آموزش علاقو نشا  داده و در مسائل اموزشی مشارکت داشتو باشند.انگیزه ی  -9

  هارتی محیطه : 

 :قادر باشند رانیرود فراگ یانتظار م یبرنامه آموزش انیدر پا

ی تفسیر آزمایشات و ارولوژیمهارتهای بالینی شامل گرفتن شرح  ال و انجاو معاینو فیزیکی در بیمارا  با مشکلات 

ساده قابل انجاو توسط پزشک پروسیجرهای پایو و بعلاوه قادر باشد  را کسب نمایند. ارولوژیتیویربرداری ها در بیمارا  

 را انجاو دهد. عمومی

 در این رابسو از فراگیر انتوار می رود بتواند: 

 

 -معاینو فیزیکی )بالینی( در بیمار مبتلا بو بیماری های ارولوژی را انجاو دهند و جنبو های مهم ارولوژیک شامل معاینرو بیضرو -1

 دهند. ( و ... را انجاوT.Rپروستات ) -طناب اسپرماتیک

 .انواع کاتترهای ادراری را با ذکر ناو نشا  دهندبتوانند  -2
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 .چگونگی دست شستن و دستکش دست کرد  جراح در اتاق عمل و آماده نمود  بیمار قبل از جرا ی را انجاو دهند -3

 

 دهند.تماو بیمارا  بستری در ب ش را انجاو بتواند شرح  ال و معاینو فیزیکی  -4

 

 پانسما  زخمهای جرا ی ارولوژی را انجاو دهند.  -5

 

6 - IV.Line .رگ گیری ( را انجاو دهند ( 

 

 ب یو زد  را  انجاو دهند ) پوست و اعضای ژنیتال ( -7

 

 ................در پایان دوره  فراگیران  توانمندیهای 

 ینیبال یمهارتها-1

 تهیو شرح  ال 

  طناب اسپرماتیک –معاینو بیضو 

  (معاینو پروستاتT.R) 

 معاینو فیزیکی سیستمیک بیمار ارولوژی 

 سونداژ دستگاه ادراری 

   انجاو پانسما 

  ب یو زد 

 Iv.Line 

 ارتباط یبرقرار یمهارتها-2

 

  )یدرما ی بازتوان  ییتش )ماریمراقبت ب-3

 

 و ناش پزشک در آ  سلامتدر نواو  یریشگیو پ سلامت یارتاا-4

 

 مستمر یریو فراگ یفرد شرفتیپ-5

 

 یو  اوق پزشک اخلاق ییا تعهد  رفو-6

 

 و  ل مسألو استدلالا ییریگ میتیم یمهارتها-7
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 روش های تدریس

س نرانی پرسش و پاسخ ایفای ناش بح  گروهی 

 پانل PBL نمایش عملی کارگاه آموزشی

 گروه کوچک کلاب ژورنال گزارش صبحگاهی گزارش عملی
Bedside teaching Grand Round Case Based 

Discussion 
بیمار شبیو سازی شده 

 سایر روش های تدریس:

 مواد و وسایل آموزشی:

پاور  جزوه کتاب

 پوینت

وایت 

 بورد

تیویر/ 

 عکس

 نمودار/ چارت کاتالوگ/ بروشور

فایل 

 صوتی

فیلم 

 آموزشی

 واقعیبیمار  شده دبیمار استاندار اشیاء واقعی ماکت نرو افزار

 سایر وسایل آموزشی:

 مکان برگزاری آموزشی:

 یا  کلاس

 سالن کنفرانس

سایت 

 اینترنت

 )کتاب انو(

ب ش های  وب)مجازی(

 بالینی 

   Skillاورژانس  درمانگاه

Lab 
 اتاق عمل 

 ب ش سنگ شکن  سایر مکان های آموزشی:

 :تبط با فراگیر(تکالیف یادگیری )مر

 

  در زما  کشیک عیر شرح  ال کامل از بیمارا  مبتلا بو بیماری های ارولوژی گرفتن-1

طنراب  -مبتلا بو بیماری های ارولوژی را معاینو بالینی نمروده و جنبرو هرای مهرم اورلوژیرک شرامل: معاینرو بیضرو ا بیمار -2

 ( و... را توضیح دهند.T.Rپروستات) -اسپرماتیک

 طبق تاسیم بندی کاراموزا  تئوریارائو کنفرانس علمی از مبا    –3

 VCUGتمرین تفسیر  کلیشو های رادیولوژیک سیستم ادراری تناسلی  –4

-IVP- KUB سونوگرافی-CT.scan 

 تمرین تفسیر جوابهای آزمایشگاهی بیمارا  اورولوژی –5

 دید  فیلمهای آموزشی بیماریهای شایع اورولوژی -6

 Manegmentویزیت بیمارا  در درمانگاه و تمرین نس و نوشتن و  -7

 ( Iv.Lineگرفتن رگ )  -10
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 :، آزمایشگاهی(بالینی  توصیه های ایمنی)دروس 

 آشنا شود. safty boxانتوار می رود دانشجو در طی دوره با جدا سازی زبالو های عفونی و غیر عفونی آشنا شود.همچنین با 

 ا بیمارا  پرخسر را همانند ایدز و هپاتیت را را فراگرفتو باشد.در برخورد ببآموزش های لازو 

 در زما  نیدل استیک بو مسئول کنترل عفونت بیمارستا  اطلاع دهد.

 :فهرست منابع درسی

 دکتر ناصر سیم سیم فروش -کتاب ارولوژی عمومی

 

 

 روش ارزیابی

چند  کوتو پاسخ گسترده پاسخ

 گزینو ای

 OSCE Long Casa صحیح/ غلط کردنیجور 

Log Book Portfolio 3600 Key 

Feature 
Mini CEX DOPS Short Case 

Clinical Work 

Sampling 
PMP SCT CRP PUZZLE میا بو چک لیست 

 سایر: تکالیف عملی

 

 : بارم بندی نمره

 کارعملی:..... نمره تکالیف کلاسی:.... نمره حضور و مشارکت فعال..... نمره

 نمره 20امتحان پایان ترم/ دوره  امتحان میان ترم/ دوره ........ نمره کوئیز:..... نمره

 سایر موارد:

 قوانین و مقررات آموزشی دوره:

 ارولوژیه دور یو مقررات آموزش نیقوان
 فظ و رعایت شئونات اسلامی و اخلاق پزشکی و برخورد مناسب با بیمارا  و پرسنل در کلیو ساعات  ضور 

و آئین نامو انضباطی دانشجوئیدر بیمارستا  و رعایت ماررات داخلی   

 

روی سینو شناسائی اتیکت الیاقو  روپوش سفید و شلوار مشکی )و مانعو مشکی جهت خانم ها(  پوشید  

و  ضور در برنامو های آموزشی راس ساعت مارر طبق برنامو ذیل :  گروه جرا ی ماررات آموزشیرعایت   

صبح و امضای دفتر  ضور و غیاب 5/7 ضور در بیمارستا  از ساعت    

صبح جهت شرکت در برنامو گزارش صبحگاهی  5/7 ضور در سالن کنفرانس راس ساعت   

)کلیو دانشجویا (از پایا  گزارش صبحگاهی شرکت در برنامو ویزیت آموزشی اساتید بعد   

 ارائو کنفرانس دانشجوئی طبق برنامو

(مسابق گروه بندی کاراموزا  ضور در درمانگاه آموزشی با اساتید مربوطو )  

   ضور در کلاس دروس تئوری اساتید ب

(طبق برنامو اعلاو شده )طبق گروه بندی اعلاو شده و اسکیل لب ضور در اتاق عمل جرا ی   
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موظف بو  ضور در ب شهای جرا ی بیمارستا  از  )طبق برنامو اعلاو شده( هر روز یک گروه از دانشجویا 

ساعت  24شب قبل تا  8بعدازظهر بوده و در این فاصلو شرح  ال تماو بیمارانی کو از ساعت  8الی  4ساعت 

. دنده بیمار ثبت می نماینب شهای جرا ی بیمارستا  بستری شده یا می شوند را در پرودر  از آ  بعد  

 بستری هستند بعد از انتاال بو ب ش شرح  ال آنها گرفتو شود.   ICUشده و یا در  شبیمارانی کو بسور اورژانس پذیر *

چنانچو پرونده ای بدو  شرح  ال باقی بماندی گروه کشیک مسئول خواهند بود.  *  

خود را بو انتر  اورژانس معرفی و دازظهر در بیمارستا   اضر می شوند عدانشجویانی کو در شیفت ب *

توسط ایشا   ضور وغیاب می شوند. انجاو کارآموزی بالینی باید با اجازه و هماهنگی پزشک و اینتر  

 کشیک باشد.

 جابجائیموظف بو  یچنانچو کارآموزی با دلیل موجو نتوانست در شیفت عیر در بیمارستا   اضر شود *

. می باشداطلاع دفتر آموزش  اب خود با کارآموزا  گروه دیگر کشیک  

و اخذ ثبت در پرونده بیمار  کارآموز کشیک موظف بو یاگر بیمار پذیرش شده در بیمارستا   اضر نبود *

د از مراجعو بیمار میباشد. عشرح  ال در اولین فرصت ب  

ات کامل بیمار ی ناو و امضای کارآموز باشد.خوذه باید دارای تاریخ ی مش یاهای م کلیو شرح  ال *  

 * در صورت غیبت دانشجو از برنامو های آموزشی از نمره عملی وی کسر خواهد گردید. 

غیبت در کشیک عیر مجاز نبوده و از نمره عملی کسر خواهد گردید.  *  

 

آموزش قوانین در ابتدای دوره ی  سیاست مسؤول دوره در مورد نوم و انضباط و اجرای قوانین آموزشی و درمانی:

عات آموزشی در طول لالکرد دانشجویا  و کسب  داکثر اطنورخواهی و ارزشیابی از دوره و اساتید در پایا  دورهی توجو بو عم

 دوره

. 

 

 شرح وظایف فراگیران در بخش:

 صبح و پس از آ   ضور در و نیم7یصبح ال 7ها و اکستر  ها در ب ش ابتدا ساعت  نتر یساعت  ضور ا 

 بعد از  ضور در مورنینگ  ضور در ب ش و شرکت در راند الزامی است ..باشد یمو نیم 8  تا ساعتمورنینگ 

 در مارا یب یو شناخت کامل تمام مارا یها و اکستر  ها موظف بو گذاشتن پروگرس نوت برای ب نتر یا 

 .باشند یو  ضور در راند با اتند  اضر در ب ش م ب ش

 در درمانگاه  12از ساعت نوشتن خلاصو پرونده  انجاو کارهای درو   ب شی  و وبعد از راند  های یک شنبو روز در

از اتماو درمانگاه در مشاوره ها بو همراه اتند مربوطو  بعددرمانگاه اخذ گردد و مارا ی ضور فعال داشتو و شرح  ال ب

 . ضور داشتو باشند

 های انجاو  مشاورهشده را اخذ و رشیتازه پذ مارا یاه و مشاوره ها در ب ش  اضر شده و شرح  ال ببعد از اتماو درمانگ

 .باشدیم یالزام در ب ش کیو اکستر  کش نتر یبو ا کیکش لیو  ضور آنها تا تحو ندیشده را وارد نما

 اتند یدر طول دوره با هماهنگ یروز مرخی کینبوده و تنها  رفتویعنوا  پذ چیدر طول دوره بو ه بتیغ 

 .باشدیم ریامکا  پذ مسئول

 با هر دو طرف نیو طبق قوان یمعرف یبو معاونت آموزش یممنوع بوده و فرد خاط شنیو فروش روت دیخر 

 .شودیم برخورد



 

 دفتر توسعه آموزش دانشکده پزشکی دانشگاه علوم پزشکی سمنان 
 

 روز شروع دوره نوشتن note service On نوشتن شنیو روز آخر روت note service off برای 

 .باشدیبستری در ب ش ضروری م مارا یب

 باشدیم یدرمانگاه ها بو صورت فعال الزام یراندهای اتندی و تمام ی ضور در تمام.  

 بو کارورزا  محترو ارائو  کوثر مارستا یمربوطو در درمانگاه ب نگیشدهی توسط اتند نییتع یو امتحان یمبا   آموزش

 .گرددیم

 باشدیم ریامکا  پذ مسئول اطاق عمل اتند و یروز  ضور اکستر  در اتاق عمل با هماهنگ. 

 باشدیشده م نییتع خیدر تار یامتحا  آسک. 

 میباشد الزامی است.ریانجاو اقدامات ز حیو نحوه صح ابیشامل  ضور و غو ک یکیرالکترونیگ بوک غنوشتن لا 

 و خانم ها ا یدر آقا حینحوه انجاو سونداژ صح .1

 یو نفروستوم کیسوند سوپراپوب ضینحوه تعو.  2

 وکتیمثانو بمبو با آنژ ویت ل.  3

 پورتیر سیکو نگیمورن یبرگزار
  ضور تمامی کاراموزا  و کارورزا  در مورنینگ الزامی است.

 توسط کارورزا  سالن دانش بیمارستا  کوثردر محل ونیم 8تیلغاونیم 7 شنبو از ساعتیکصبح روزهای  نگیارائو مورن 

  و  نتر یا کیتوسط  (شده در اورژانس تیهای ادم سیبا ک تیاوو)بستری در ب ش  مارا یاز ب سیک کیانت اب

  .باشدیاکستر  ضروری م

 

 شرح وظایف فراگیران در اورژانس:

 .ردیفراگاساتید  از را یو اقدامات درمان ناتیدر اورژانس  اضر و بو اخذ شرح  ال پرداختو و معاکارورزا  همراه با  تواندیم ریفراگ
 

 وظایف فراگیران در درمانگاه:شرح 

تحت نوارت  ایو  کارورزا  بو کمک مارا یب نویمحتروی معا نگیو ارائو آ  بو اتند مارا ی ال از ب نوم و  ضور بو موقعی اخذ شرح

 مراجعو کننده مارا یب یها یافتراق  یتش  ا یآنهای ب
 شرح وظایف فراگیران در کشیک عصر و شب:

 می باشد. icuشب  در اورژانس و ب ش های جرا ی بجز  8عیر تا  4کاراموزا  از شنبو تا چهارشنبو ساعت   کیکش
 شرح وظایف فراگیران در اتاق عمل:

 داشتو باشند.  ضور ستیبایمحترو و پرسنل اتاق عمل م دیبا اسات یبوده است و با هماهنگ یدر اتاق عمل الزام را ی ضور فراگ
 فراگیران در گزارش صبحگاهی:شرح وظایف 

و  یماسع کارآموز ا یدانشجو یبرا کوثر مارستا یشنبو ها صبح هرهفتو در بیکپورتییر سیجهت ارائو ک نگیمورن یبرگزار

 .یمحترو گروه اورولوژ نگیبا  ضور اتند یکارورز
 

 شرح وظایف فراگیران در کنفرانس ها:

و در روزهای معینی باید  از طرف مسئول دفتر آموزشی بو فراگیرا  ارایو میشودکنفرانس ها بر اساس لیستی است کو  یبرگزار

 توسط فراگیرا  ارائو گردد.
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 شرح وظایف فراگیران در ژورنال کلاب:

 

 شرح وظایف فراگیران در مرکز مهارت های بالینی:

  یا تباس  اد ادرار تیریانواع سونداژ و نحوه مدآشنایی با(AUR) 

  و ایتالیژن نویمعا حینحوه صحآشنایی با DRE و خانم ها ا یدر آقا 

  یستوستومیس جریبا نحوه پروس ییو آشنا وکتیبا آنژ کیمثانو بمبو بو روش سوپراپوب ویت ل حینحوه صحآشنایی با 

  و خانم ها ا یسوند مجرا در آقا ویتعب حینحوه صحآشنایی با 

 و انواع ویب  یبا انواع نخ ها ییآشنا suture درها lab skill و  یماسع کارآموز ا یدانشجو یبرا کوثر مارستا یب

 یکارورز

 

 

 

 

 

 

)گزارش صبحگاهی ، راند ، درمانگاه،  ژورنال کلاب ، تومور برد، اتاق عمل ، اورژانس ، اسکیل  برنامه هفتگیجدول 

 لب  و...(

 ساعت  روز ردیف

30/7 -30/8 

 ساعت

 30/8 -30/9 

 ساعت

 30/9 -

30/10 

ساعت 

30/10- 

30/11 

 ساعت

30/11 -

30/12 

 ساعت

30/12-14 

 ساعت 

16-20 

        شنبه 1

گزارش  یک شنبه 2

 صحبگاهی 

کنفرانس  راند

 فراگیرا 

کلاس 

 تئوری 

کشیک  درمانگاه اسکیل لب

 کاراموزا 

        دوشنبه 3

        سه شنبه 4

        چهارشنبه 5

        پنج شنبه 6

        جمعه 7

 

 

 



 

 دفتر توسعه آموزش دانشکده پزشکی دانشگاه علوم پزشکی سمنان 
 

 

 برنامه هفتگی درمانگاه آموزشیجدول 

 :ساعت و استاد مرتبط

        شنبه 1

 دکتر اردستانی و 12-13 یک شنبه 2

 دکتر عرب

 

     

        دوشنبه 3

        سه شنبه 4

        چهارشنبه 5

        پنج شنبه 6

        جمعه 7

 

 

 برنامه کلاس های تئوریجدول 

 مکان برگزاری  ساعت  تاریخ   گروه هدف  مدرس عنوان درس ردیف 

 سالن دانش  10 7/12/401 کاراموزا  دکتر اردستانی اورژانس های ارواوژی 1

2 
/14/12 کاراموزا  دکتر عرب تومور یوروتلیال

401 

 سالن دانش 10

3 
کانسر پروستات و  BPH 

/21/12 کاراموزا  دکتر عرب

401 

 سالن دانش 10

 سالن دانش 10 20/1/402 کاراموزا  دکتر اردستانی سنگ های ادراری 4

 سالن دانش 10 27/1/402 کاراموزا  دکتر عرب کانسر بیضه 5

 سالن دانش 10 10/2/402 کاراموزا  دکتر اردستانی تومور کلیه 6

 سالن دانش 10 17/2/402 کاراموزا  دکتر عرب ارولوژی اطفال 7

 سالن دانش 10 24/2/402 کاراموزا  دکتر اردستانی عفونت ادراری 8

 سالن دانش 10 31/2/402 کاراموزا  دکتر عرب مثانه نوروژنیک 9
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 برنامه  مرکز مهارت های بالینیجدول 

 ساعت  تاریخ   گروه هدف  مدرس عنوان درس ردیف 

 Skill lab 7/12/401 کاراموزا  دکتر اردستانی سونداژ ادراری مذکر 1

 Skill lab 14/12/401 کاراموزا  دکتر عرب ادراری مون سونداژ  2

 Skill lab 21/12/401 کاراموزا  دکتر عرب سونداژ ادراری اطفال 3

 Skill lab 20/1/402 کاراموزا  دکتر اردستانی پونکسیو  سوپراکوبیک 4

 Skill lab 27/1/402 کاراموزا  دکتر عرب سونداژ ادراری مذکر 5

 Skill lab 10/2/402 کاراموزا  دکتر اردستانی مون سونداژ ادراری  6

 Skill lab 17/2/402 کاراموزا  دکتر عرب سونداژ ادراری اطفال 7

 Skill lab 24/2/402 کاراموزا  دکتر اردستانی پونکسیو  سوپراکوبیک 8

 


